
あなたはどれだけ当てはまる？仕事ができる人の共通点

1. 未来志向で物事を考えており、意識が高い

2. 作業や仕事に期限を設定する

3. ゆとりをもたせてスケジュールを組む

4. 行動に移すのが早い

5. はきはきとしゃべる

6. オンとオフの切り替えがしっかりしている

7. やる気の出し方を知っている

8. 論理的に物事を説明できる

9. 会議では司会進行とまとめ役を引き受ける

10. 人の話を最後まで聞く

11. 身だしなみが整っている

12. 朝の時間をフル活用する

13. 交渉事は午後イチか夕方の時間帯を選ぶ

14. 読書量が多い

15. 優先順位をつけて行動する

16. すぐメモを取る癖がある

17. 人に仕事を振ることができる

18. 積極的に声をかける

19. デスク周りが整理整頓されている

20. 社交的で人脈が広い

21. 姿勢がいい

22. 自分の時間も他人の時間も大切にする

23. ミスをしたら徹底的に謝る

24. いつも機嫌がいい

25. 出し惜しみをしない

26. できない仕事や不必要な飲み会はきっぱりと断る

27. 人よりもたくさん行動する

28. 失敗談を人に話すことができる

29. 愚痴を言わない

30. 相手の立場に立って発言できる

31. 気軽に差し入れができる
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※なるべく、自身を客観視して「当てはまる特徴」にチェックをつけてください。

25 ～ 31 個
当てはまった人

15～ 24個
当てはまった人

6～ 14個
当てはまった人

0～ 5個
当てはまった人

周りからはトップクラスの

「仕事のできる人」として

映っていると思われます！

これからも周りの目標で

あり続けてください。

周りからはしっかり

「頼れる人」「仕事のできる人」

として見られていそうです！

あと一歩で稀少な人材と

なれるのでは？

もしかしたら、仕事上の

パフォーマンスにムラが

あるのでは？

今回の特徴をどれか一つでも

習慣にする事をお勧めします

意図的かそうでないかは

さておき、まだまだ

改善する余地があるかも

しれません。ぜひ今回の

内容を参考にして下さい！


